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ÉDITORIAL DU PRÉSIDENT 

────────────────────────────────────── 

Chers membres de la famille du football malien, 

Le mois de juin 2026 marque une nouvelle étape dans la mise en œuvre du projet de transformation de la 

Fédération Malienne de Football. Après les premières semaines consacrées à l'installation de la nouvelle 

gouvernance et à l'évaluation de la situation de notre institution, nous poursuivons avec détermination les 

réformes destinées à bâtir une fédération moderne, crédible et tournée vers l'excellence. 

Les activités menées au cours de ce mois traduisent notre volonté de structurer durablement le football 

malien. Qu'il s'agisse de la révision de nos textes, du renforcement de notre gouvernance, de la recherche 

de nouveaux partenaires, de la professionnalisation de notre administration ou encore de la préparation de 

nos différentes sélections nationales, chaque action répond à une vision claire : remettre le football au 

cœur de nos priorités et créer les conditions d'un développement durable. 

Le mois de juin a également été marqué par l'organisation réussie de la finale de la Coupe du Mali 

féminine, qui a démontré la capacité de la FEMAFOOT à offrir des événements de qualité lorsque toutes 

les compétences travaillent dans un même esprit d'équipe. Cette réussite constitue une source de 

motivation pour poursuivre nos efforts en faveur du développement du football féminin, des compétitions 

nationales et de l'amélioration de l'expérience de tous les acteurs. 

Sur le plan sportif, la nomination du nouveau sélectionneur national ouvre une nouvelle page pour les 

Aigles du Mali. Avec un projet sportif ambitieux fondé sur le mérite, la discipline, l'engagement et la 

performance, nous entendons offrir à nos équipes nationales les meilleures conditions pour atteindre les 

objectifs fixés et faire rayonner le football malien sur la scène continentale et internationale. 



 

 
 

Parallèlement, les négociations engagées avec plusieurs partenaires commerciaux, la procédure de 

sélection du futur équipementier officiel et les projets de valorisation de nos infrastructures témoignent de 

notre volonté de renforcer l'autonomie financière de la Fédération. Une fédération forte est avant tout une 

fédération capable de mobiliser des ressources durables afin d'investir davantage dans le développement 

de notre football. 

Les défis restent nombreux. Nous héritons d'une situation administrative, financière et organisationnelle 

complexe qui exige rigueur, patience et persévérance. Mais je demeure convaincu que grâce à 

l'engagement du Comité Exécutif, des commissions permanentes, de l'administration fédérale, des ligues 

régionales, des clubs, des partenaires et de l'ensemble des acteurs du football, nous parviendrons à 

restaurer la confiance et à construire une institution dont chaque Malienne et chaque Malien pourra être 

fier. 

Je tiens à remercier sincèrement toutes celles et tous ceux qui, chaque jour, contribuent à cette dynamique 

de reconstruction. Les résultats que nous commençons à enregistrer sont le fruit d'un travail collectif et 

d'une vision partagée. 

Ensemble, poursuivons cette marche vers un football malien plus performant, plus professionnel et plus 

uni. 

 

Mahazou dit Baba CISSET 

Président de la FEMAFOOT 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

────────────────────────────────────── 

1. GOUVERNANCE ET RÉFORMES 

────────────────────────────────────── 

Au cours du mois de juin 2026, le Comité Exécutif a poursuivi avec détermination la mise en œuvre de 

son programme de modernisation de la Fédération Malienne de Football, en concentrant ses efforts sur les 

axes stratégiques suivants : 

 

Renforcement de la gouvernance et des réformes institutionnelles ; 

Professionnalisation des structures techniques et administratives ; 

Développement des partenariats et de la stratégie marketing ; 

Préparation de la nouvelle saison sportive et des équipes nationales. 

 

Principales réalisations : 
 

✓ Nomination du nouveau sélectionneur national des Aigles du Mali et lancement du projet sportif de la 

sélection nationale ; 

 

✓ Poursuite de la révision des Statuts, des règlements et du cadre juridique de la Fédération avec l'appui 

de la FIFA ; 

 

✓ Lancement de la procédure de recrutement du nouveau Secrétaire Général et poursuite de la 

restructuration administrative ; 

 

✓ Finalisation de l'appel d'offres relatif au choix du futur équipementier officiel de la FEMAFOOT et 

ouverture des négociations directes avec deux soumissionnaires retenus ; 

 

✓ Renforcement de la politique de sponsoring à travers l'avancement des négociations avec plusieurs 

partenaires stratégiques ; 

 

✓ Organisation réussie de la Finale de la Coupe du Mali féminine, marquée par une amélioration 

significative des standards d'organisation, de communication et de visibilité des partenaires ; 

 

✓ Poursuite des échanges avec la FIFA, la CAF, l'UFOA et les autorités nationales dans le cadre des 

projets de développement, de gouvernance et de financement du football malien ; 

 

✓ Renforcement des dispositifs de gouvernance, de contrôle interne et de professionnalisation des 

commissions permanentes afin d'améliorer la performance globale de la Fédération. 

 

✓ Aménagement et modernisation des bureaux de la FEMAFOOT. 



 

 
 

 

────────────────────────────────────── 

2. ÉQUIPES NATIONALES 

────────────────────────────────────── 

2.1 Sélection Nationale A 

Sélectionneur National :  

Dans le cadre de la refondation de la sélection nationale senior, le Comité Exécutif a procédé à la 

nomination de M. Anthony Da Silva au poste de sélectionneur des Aigles du Mali. Au cours du mois de 

juin, les négociations ont abouti à la signature d'un contrat définissant les objectifs sportifs et les 

engagements réciproques entre la Fédération et le technicien. 

Parallèlement, un accord a été trouvé sur la structuration et la composition du staff technique qui 

accompagnera le sélectionneur dans la mise en œuvre du nouveau projet sportif. Cette équipe 

pluridisciplinaire a été constituée afin d'apporter l'expertise technique, tactique, physique et médicale 

nécessaire pour atteindre les ambitions fixées par la Fédération. 

Cette nomination marque le lancement officiel d'un nouveau cycle pour les Aigles du Mali, fondé sur une 

vision à long terme privilégiant la discipline, la méritocratie, la performance et la stabilité, avec pour 

objectif de renforcer la compétitivité de la sélection nationale sur les scènes africaine et internationale. 

 

Organisation du match amical international Iran – Mali à Antalya (Turquie) 

Dans le cadre de la relance des activités de la sélection nationale senior, la FEMAFOOT a organisé un 

match amical international face à la sélection de l'Iran, disputé le 4 juin 2026 à Antalya (Turquie). Cette 

rencontre a constitué une étape importante dans la dynamique impulsée par le nouveau Président du 

Comité Exécutif, M. Mahazou dit Baba CISSET, pour remettre les Aigles du Mali dans les meilleures 

conditions de préparation. Au-delà de son intérêt sportif, ce match a permis d'évaluer le groupe, de 

renforcer la cohésion autour de la sélection nationale et de préparer les prochaines échéances 

internationales. 

 



 

 
 

 

────────────────────────────────────── 

2.2 Sélection Nationale U17 

Au regard des activités menées par la FEMAFOOT au cours du mois de juin 2026, les principales actions 

concernant la sélection nationale U17 UFOA A sont les suivantes : 

✓ Nomination du staff technique de la sélection nationale U17 UFOA A 2026 

Dans le cadre de la politique de restructuration des équipes nationales engagée par le Comité Exécutif, la 

FEMAFOOT a procédé à la mise en place d'un nouveau staff technique pour la sélection nationale des 

moins de 17 ans. À l'issue du processus de sélection, M. Sékou Seck « Bako » a été nommé sélectionneur 

national U17, assisté de M. Sékou Berthé, titulaire de la licence UEFA A, en qualité d'entraîneur adjoint. 

Cette nouvelle équipe technique a reçu pour mission de préparer efficacement les jeunes Aigles en vue des 

prochaines échéances de l'UFOA-A et des éliminatoires de la Coupe d'Afrique des Nations U17, avec pour 

ambition de qualifier le Mali et de poursuivre la tradition d'excellence du pays dans les compétitions de 

jeunes. 

✓ Lancement de la planification sportive 

À la suite de cette nomination, les premières séances de travail ont permis de définir les grandes 

orientations du programme de préparation, notamment : 

• l'identification et le suivi des meilleurs jeunes talents évoluant au Mali et à l'étranger ;  

• l'élaboration du calendrier de préparation de l'équipe ;  

• la définition des besoins logistiques, médicaux et techniques du staff ;  

• la préparation des futures périodes de regroupement.  

Ces travaux constituent les premières étapes de la reconstruction de la sélection U17, avec l'objectif de 

mettre en place une équipe compétitive capable de maintenir le Mali parmi les meilleures nations 

africaines dans les compétitions de jeunes. 



 

 
 

 

Lancement du processus de sélection du staff technique de la sélection nationale U17 Qatar 2026 

En perspective de la préparation de la Coupe du Monde U17 Qatar 2026 et des prochaines échéances 

internationales, la FEMAFOOT a engagé, au cours du mois de juin, le processus de renouvellement de 

l'encadrement technique de la sélection nationale U17 pour la prochaine coupe du monde. 

À cet effet, un appel à candidatures a été lancé afin d'identifier les meilleurs profils répondant aux 

exigences techniques et aux ambitions de la Fédération. Soucieuse de garantir un processus transparent, 

objectif et fondé sur le mérite, la FEMAFOOT a mis en place une commission de sélection chargée 

d'examiner les dossiers, d'évaluer les compétences des candidats et de formuler une proposition au Comité 

Exécutif. 

Les travaux de cette commission ont permis de choisir un sélectionneur principal et un adjoint, les 

résultats de la sélection seront officiellement annoncés incessamment. Cette démarche s'inscrit dans la 

volonté du Comité Exécutif de professionnaliser la gestion des équipes nationales et de doter les jeunes 

Aigles d'un encadrement technique de haut niveau, capable de préparer efficacement la participation du 

Mali à la Coupe du Monde U17 Qatar 2026. 

────────────────────────────────────── 

2.3 Sélection Nationale Aigles Dames 

Préparation des Aigles Dames pour la CAN Féminine Maroc 2026 

Au cours du mois de juin 2026, la sélection nationale féminine senior, les Aigles Dames, a poursuivi sa 

préparation en vue de la CAN Féminine Maroc 2026, prévue à partir du 25 juillet 2026. 

Dans ce cadre, l'équipe nationale féminine a disputé deux matchs amicaux contre la sélection féminine 

du Burkina Faso à Ouagadougou. Ces rencontres ont permis au staff technique d'évaluer l'état de forme 

des joueuses, de tester plusieurs options tactiques et de renforcer les automatismes du groupe avant 

l'entrée dans la dernière phase de préparation. 



 

 
 

Sous la direction du sélectionneur national, Coach Konaté, le travail s'est poursuivi autour des derniers 

réglages techniques, physiques et tactiques. Ces ajustements doivent permettre d'aborder dans les 

meilleures conditions le stage bloqué prévu en juillet à Casablanca, étape déterminante avant le début 

de la compétition continentale. 

Cette préparation traduit la volonté de la FEMAFOOT d'offrir aux Aigles Dames un encadrement plus 

structuré et des conditions de préparation adaptées à l'importance de leur participation à la CAN Féminine 

Maroc 2026. 

────────────────────────────────────── 

3. FOOTBALL PROFESSIONNEL 

────────────────────────────────────── 

Au cours du mois de juin 2026, la Commission du Football Professionnel a assuré la bonne organisation 

de la phase finale du Championnat National Ligue 1 Orange, avec la tenue des 24e, 25e et 26e 

journées, marquant ainsi la clôture de la saison sportive 2025-2026. L'ensemble des rencontres s'est 

déroulé conformément au calendrier établi et a fait l'objet d'une homologation, tandis que les dossiers 

disciplinaires ont été transmis à la Commission Centrale de Discipline pour les suites réglementaires.  

La saison s'est achevée par le sacre du Djoliba AC, qui réalise un remarquable doublé Championnat–

Coupe du Mali avec un total de 59 points. Le Stade Malien de Bamako et l'AS Réal complètent le 

podium, tandis que FC Mali Coura et US Bougouni terminent aux deux dernières places du classement 

et sont relégués en division inférieure.  

Au-delà de la gestion des compétitions, la Commission a engagé les travaux de préparation de la 

prochaine saison à travers l'élaboration et la transmission du projet de cahier des charges de la Ligue 

Nationale de Football Professionnel aux clubs de Ligue 1. Cette initiative vise à renforcer la 

professionnalisation des clubs, à améliorer les exigences organisationnelles et administratives et à 

accompagner la mise en œuvre des réformes engagées par le Comité Exécutif pour le développement du 

football professionnel malien.  

La Commission indique enfin que le rapport technique final de la saison, accompagné de 

recommandations et de propositions d'amélioration pour l'exercice 2026-2027, est en cours de finalisation. 



 

 
 

Celui-ci servira de base aux réflexions visant à poursuivre la professionnalisation et à renforcer la 

compétitivité du championnat national. 

────────────────────────────────────── 

4. FOOTBALL FÉMININ 

────────────────────────────────────── 

Au cours du mois de juin 2026, la Commission du Football Féminin a consacré l'essentiel de ses activités 

à la préparation de la sélection nationale féminine senior en vue de la Coupe d'Afrique des Nations 

Féminine Maroc 2026, prévue du 25 juillet au 16 août 2026. Les actions entreprises ont porté aussi bien 

sur les aspects sportifs que sur la coordination administrative et logistique du programme de préparation.  

Dans ce cadre, les Aigles Dames ont effectué un déplacement à Ouagadougou (Burkina Faso) où elles 

ont disputé deux rencontres amicales contre la sélection nationale burkinabè les 4 et 7 juin 2026. Ces 

matchs de préparation se sont soldés par un match nul vierge (0-0) lors de la première confrontation et un 

second match nul (2-2), offrant au staff technique l'opportunité d'évaluer le niveau de compétitivité du 

groupe, de tester différentes options tactiques et de poursuivre la mise en place des automatismes avant la 

phase finale de la compétition continentale.  

La Commission a également assuré le suivi de l'ensemble des aspects organisationnels de cette mission 

internationale, notamment la constitution de la délégation, la coordination du déplacement des joueuses et 

du staff technique, ainsi que les relations avec la Fédération Burkinabè de Football. Les séances 

d'entraînement organisées à Ouagadougou se sont déroulées dans de bonnes conditions et ont permis au 

sélectionneur national, Coach Brehima Konaté, de poursuivre les derniers réglages techniques, tactiques 

et physiques avant le stage bloqué prévu au mois de juillet à Casablanca, ultime étape de préparation 

avant le début de la CAN.  

Le rapport met toutefois en évidence plusieurs difficultés rencontrées au cours de cette mission, 

notamment les conditions de voyage jugées contraignantes, l'insuffisance de certains équipements sportifs 

ainsi que la nécessité d'améliorer les conditions logistiques offertes aux joueuses. À cet effet, la 

Commission recommande de privilégier des itinéraires de voyage plus directs, de renforcer la dotation en 



 

 
 

équipements adaptés et d'organiser un regroupement d'au moins vingt jours avant la compétition afin 

d'optimiser la préparation de l'équipe nationale.  

À l'issue de ce mois de préparation, la Commission estime que les deux rencontres amicales ont constitué 

une étape importante dans la montée en puissance des Aigles Dames. Les enseignements tirés de ces 

matchs permettront au staff technique d'apporter les derniers ajustements nécessaires afin d'aborder la 

CAN Féminine Maroc 2026 dans les meilleures conditions sportives et organisationnelles. 

────────────────────────────────────── 

5. FOOTBALL DE JEUNES 

────────────────────────────────────── 

e mois de juin 2026 a marqué le lancement effectif des activités de la Commission Centrale du Football 

des Jeunes, conformément aux orientations du Président du Comité Exécutif, M. Mahazou dit Baba 

CISSET, qui a fait du développement du football à la base et de la structuration des sélections nationales 

de jeunes l'un des piliers de son programme de modernisation de la Fédération Malienne de Football. Dès 

son installation, la Commission s'est engagée dans une démarche de concertation et d'organisation afin de 

créer les conditions nécessaires à une meilleure coordination des activités des catégories de jeunes, tout en 

renforçant les liens entre les différentes structures techniques, administratives et médicales de la 

FEMAFOOT.  

La première activité de la Commission a consisté en une réunion de prise de contact avec l'ensemble de 

ses membres. Cette rencontre a permis de rappeler les missions assignées à la Commission, notamment le 

suivi des sélections nationales de jeunes, l'accompagnement des staffs techniques, le développement du 

football des jeunes sur toute l'étendue du territoire national, le suivi des compétitions nationales et la 

proposition de stratégies de développement adaptées aux différentes catégories d'âge. À cette occasion, les 

responsabilités ont été réparties entre les membres selon leurs domaines de compétence, notamment le 

suivi des compétitions nationales, les relations avec les ligues régionales, les districts et les clubs, la 

détection des jeunes talents, le développement du football féminin des jeunes, la communication ainsi que 

le suivi administratif des sélections nationales. La Commission a également adopté plusieurs 

recommandations visant à instaurer des réunions mensuelles, à élaborer un calendrier annuel d'activités et 

à renforcer la collaboration avec les autres commissions permanentes de la Fédération.  



 

 
 

Au cours de ce premier mois d'activités, une attention particulière a été accordée à l'accompagnement des 

staffs techniques des différentes sélections nationales de jeunes. Une première séance de travail a été 

consacrée à la sélection nationale U20, au cours de laquelle le staff technique a présenté son programme 

de préparation en vue des prochaines échéances internationales. Les échanges ont porté sur les 

regroupements des joueurs, les stages de préparation, la disponibilité des sites d'entraînement, les 

équipements sportifs, les besoins logistiques ainsi que la programmation de rencontres amicales. La 

Commission a réaffirmé son engagement à accompagner le staff technique afin d'offrir aux joueurs les 

meilleures conditions de préparation. Il a également été confirmé que la sélection nationale U20 

représentera le Mali au Tournoi Cabral, prévu au Cap-Vert au mois d'août 2026, une compétition qui 

constituera une étape importante de préparation avant le tournoi qualificatif de l'UFOA pour la Coupe 

d'Afrique des Nations U20.  

La préparation de la sélection nationale U17 a également constitué une priorité de la Commission durant 

le mois de juin. Une séance de travail spécifique a permis au staff technique de présenter son programme 

de préparation en vue du tournoi qualificatif de l'UFOA. Les discussions ont porté sur le programme 

technique, les infrastructures d'entraînement, les besoins en équipements sportifs, l'organisation logistique 

des regroupements et le respect du calendrier de préparation. La Commission a insisté sur la nécessité 

d'anticiper l'ensemble des besoins afin de permettre à cette génération de joueurs d'aborder la compétition 

dans les meilleures conditions et de poursuivre la dynamique positive créée par les précédents résultats 

des équipes nationales de jeunes.  

Concernant la sélection nationale U15, la Commission a engagé une réflexion de fond sur la structuration 

de cette catégorie, considérée comme le premier niveau de préparation des futurs internationaux maliens. 

Les échanges avec le staff technique ont principalement porté sur la stratégie nationale de détection, le 

suivi des jeunes talents, la planification des séances d'entraînement, les compétitions de développement, 

les besoins en équipements ainsi que l'élaboration d'une programmation annuelle cohérente. La 

Commission a particulièrement insisté sur la nécessité de mettre en place un mécanisme permanent 

d'identification et de suivi des jeunes talents sur l'ensemble du territoire national, en collaboration avec les 

ligues régionales, les districts, les clubs et les académies de football.  



 

 
 

Dans le souci d'assurer une parfaite cohérence entre les différentes structures techniques de la Fédération, 

la Commission des Jeunes a tenu une importante séance de coordination avec la Direction Technique 

Nationale (DTN). Cette rencontre a permis d'harmoniser les programmes des sélections nationales U20, 

U17 et U15, de coordonner les calendriers d'activités, de faire le point sur la disponibilité des entraîneurs, 

d'améliorer le suivi technique des joueurs et d'échanger sur les besoins en infrastructures ainsi que sur les 

programmes de formation des entraîneurs. Les deux structures ont convenu de mettre en place un 

mécanisme permanent de concertation afin d'assurer une meilleure coordination des activités et une plus 

grande efficacité dans la préparation des différentes sélections nationales de jeunes.  

La Commission a également accordé une importance particulière au volet médical, en organisant une 

séance de travail avec la Commission Médicale de la FEMAFOOT. Cette rencontre a permis de 

sensibiliser les responsables des sélections nationales de jeunes aux exigences médicales imposées par la 

FIFA et la CAF dans le cadre des compétitions internationales. Les échanges ont notamment porté sur les 

procédures d'IRM destinées à la vérification de l'âge des joueurs, les critères d'éligibilité, les délais de 

réalisation des examens, les centres agréés ainsi que les conséquences sportives et administratives pouvant 

résulter d'une non-conformité. Les discussions ont également concerné les visites médicales obligatoires, 

les examens complémentaires, la coordination entre médecins, kinésithérapeutes et staffs techniques ainsi 

que les protocoles de prise en charge médicale pendant les stages et les compétitions. Cette anticipation 

des procédures médicales constitue un élément essentiel pour garantir la conformité des sélections 

nationales de jeunes lors des compétitions internationales.  

Au terme de ce premier mois d'activités, la Commission Centrale du Football des Jeunes dresse un bilan 

très encourageant. Les différentes rencontres organisées ont permis d'instaurer un climat de confiance 

entre les principaux acteurs du football des jeunes, d'identifier les besoins prioritaires des différentes 

sélections nationales et de poser les bases d'une gouvernance plus structurée de ce secteur stratégique. Les 

recommandations formulées portent notamment sur l'organisation régulière de réunions de suivi avec les 

staffs techniques, l'élaboration d'un calendrier annuel consolidé des activités, le renforcement de la 

coordination entre la Commission des Jeunes, la Direction Technique Nationale et la Commission 

Médicale, l'amélioration des conditions logistiques des regroupements ainsi que la mise en place d'un 

système permanent de détection et de suivi des jeunes talents sur l'ensemble du territoire national.  



 

 
 

Au-delà des activités réalisées au cours du mois de juin, cette première phase de travail traduit la volonté 

du Comité Exécutif de faire du football des jeunes une priorité stratégique pour les années à venir. En 

structurant progressivement l'encadrement technique, administratif et médical des sélections nationales de 

jeunes, tout en renforçant les mécanismes de détection et de formation, la FEMAFOOT entend créer un 

véritable parcours de développement des jeunes talents. Cette approche permettra non seulement 

d'améliorer les performances des sélections nationales dans les compétitions continentales et 

internationales, mais également d'assurer un renouvellement durable de l'élite du football malien grâce à 

une politique cohérente de formation et d'accompagnement des jeunes joueurs. 

 

────────────────────────────────────── 

6. FOOTBALL DE MASSE, BEACH SOCCER 

────────────────────────────────────── 

Au cours du mois de juin 2026, la Commission du Football de Masse et Corporatif a poursuivi ses travaux 

de réflexion sur le développement du football de base au Mali. Une réunion stratégique s'est tenue sous la 

présidence du 1er Vice-Président de la FEMAFOOT, M. Bassala Touré, en présence des membres de la 

Commission, afin de définir les grandes orientations de cette discipline, considérée comme un levier 

essentiel de la politique de développement de la Fédération.  

Les échanges ont permis de valider le concept « Plateau », un nouveau programme destiné aux enfants de 

7 à 14 ans, qui repose sur l'organisation de festivals de football à effectifs réduits (football à 5, à 6 et à 9). 

Ce modèle vise à développer les qualités techniques, tactiques et motrices des jeunes joueurs dans un 

environnement favorisant le plaisir du jeu, l'apprentissage et la prise de décision. La Commission a 

recommandé le lancement d'une phase pilote dans plusieurs régions du pays, accompagnée d'un 

programme de formation des éducateurs et d'une stratégie de communication adaptée.  

Dans le cadre de l'ouverture de la FEMAFOOT vers de nouveaux partenariats internationaux, la 

Commission a également proposé l'engagement de discussions avec la Fédération Espagnole de Football 

en vue d'établir un protocole de coopération technique portant notamment sur la formation des jeunes, le 

développement du football de base et le renforcement des capacités des encadreurs maliens.  



 

 
 

Par ailleurs, la Commission a élaboré les grandes lignes de son plan d'actions 2026-2027, qui prévoit la 

structuration du football de masse sur l'ensemble du territoire national à travers le recensement des 

acteurs, la création d'une base de données nationale et la mise en place de coordinations régionales. Le 

programme prévoit également l'organisation de compétitions scolaires, universitaires, corporatives et inter 

quartiers, le renforcement des capacités des éducateurs, la réglementation des académies, la mise en place 

d'un système national de détection des talents ainsi que le développement des infrastructures sportives en 

partenariat avec les collectivités territoriales, les centres de formation et les partenaires techniques et 

financiers.  

À travers ces initiatives, la Commission pose les bases d'une véritable politique nationale de 

développement du football de masse, en parfaite cohérence avec la vision du Comité Exécutif visant à 

faire du football un outil d'éducation, d'inclusion sociale et de détection des futurs talents qui alimenteront 

les différentes sélections nationales. 

Au cours du mois de juin 2026, la Commission Beach Soccer et Futsal a soumis au Comité Exécutif un 

plan stratégique de développement sur quatre (4) ans, destiné à structurer durablement ces deux 

disciplines au Mali. Ce document fixe une vision ambitieuse reposant sur cinq axes prioritaires : la 

formation des acteurs, le renforcement des équipements, le développement des infrastructures, 

l'organisation régulière des compétitions nationales et la participation aux compétitions internationales. 

L'objectif est de faire du Beach Soccer et du Futsal de véritables disciplines de performance et de 

détection de talents au sein de la FEMAFOOT. 

Le programme prévoit notamment la création d'un département dédié au Beach Soccer et au Futsal, la 

mise en place de championnats scolaires, universitaires, interclubs, inter-ligues et inter-centres de 

formation, ainsi que le développement d'un réseau national de compétitions pour les catégories masculines 

et féminines. La Commission accorde également une place importante à la formation des arbitres, 

entraîneurs, administrateurs et dirigeants afin d'améliorer le niveau technique et organisationnel de ces 

disciplines. 

Sur le plan des infrastructures, plusieurs sites potentiels ont été identifiés pour accueillir les activités de 

Beach Soccer et de Futsal, aussi bien à Bamako que dans les régions. La Commission a également dressé 

un inventaire détaillé des besoins en équipements sportifs, comprenant du matériel pédagogique, des petits 



 

 
 

et gros équipements, des terrains spécialisés ainsi que les installations nécessaires à l'organisation des 

compétitions. Un budget prévisionnel d'investissement a été élaboré afin d'accompagner progressivement 

le déploiement de ce programme de développement sur la période 2026-2030. 

Enfin, la Commission a proposé la participation d'une sélection malienne de Beach Soccer U20 à la 

World Winners Cup Alanya 2026, prévue en Turquie du 26 octobre au 1er novembre 2026. Cette 

compétition internationale constituerait la première expérience de haut niveau pour une sélection nationale 

de Beach Soccer et offrirait aux jeunes joueurs maliens une opportunité de se mesurer à des équipes 

étrangères tout en lançant officiellement le projet sportif de la discipline. À cet effet, un devis préparatoire 

a été transmis à la Fédération, comprenant notamment les frais d'inscription, les équipements sportifs, les 

formalités administratives et les besoins logistiques liés à cette participation. 

Dans son ensemble, le travail présenté par la Commission constitue une première feuille de route 

structurée pour le développement du Beach Soccer et du Futsal au Mali. Sa mise en œuvre progressive 

permettra d'élargir la pratique du football sous toutes ses formes, de renforcer la formation des jeunes, 

d'améliorer la compétitivité des sélections nationales et d'ouvrir de nouvelles perspectives de 

représentation du Mali sur la scène africaine et internationale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

────────────────────────────────────── 

7. MARKETING, SPONSORING ET PARTENARIATS 

────────────────────────────────────── 

I. Actions prioritaires réalisées en juin 2026 

1. Avancement des négociations de nouveaux contrats de sponsoring 

La Commission a poursuivi activement les négociations visant à renforcer les ressources financières de la 

FEMAFOOT. 

• PMU Mali : une rencontre officielle s'est tenue avec la Direction Générale de PMU Mali afin de 

finaliser les discussions autour du futur contrat de partenariat. À la suite de cette réunion, des 

échanges techniques complémentaires ont permis d'affiner les différentes clauses du projet de 

contrat, désormais en phase finale de validation.  

• NDC : les négociations ont abouti à un accord de principe sur une formule de partenariat de niveau 

Option Argent. Le dossier est finalisé et la signature officielle est attendue.  

2. Contribution au choix du futur équipementier officiel 

La Commission Marketing a participé aux travaux d'analyse des offres reçues dans le cadre de l'appel 

d'offres international pour le recrutement du futur équipementier officiel de la FEMAFOOT. 

Son expertise a contribué à l'évaluation des propositions commerciales, marketing et techniques afin 

d'accompagner le Comité Exécutif dans la sélection du partenaire le plus avantageux pour la Fédération.  

3. Lancement du projet de branding des infrastructures sportives 

Dans le cadre de la stratégie de valorisation des actifs de la Fédération, la Commission a engagé les 

premières démarches avec le Ministère des Sports pour la modernisation des espaces publicitaires des 

stades Mamadou Konaté et Ouezzin Coulibaly. 

Une note technique ainsi qu'une offre commerciale ont été officiellement transmises, ouvrant la voie à un 

partenariat structurant pour améliorer la visibilité des partenaires et créer de nouvelles opportunités de 

revenus.  



 

 
 

 

II. Activités opérationnelles 

Organisation de la Finale de la Coupe du Mali Féminine 

La Commission a assuré l'ensemble de la coordination marketing de la finale : conception des invitations 

officielles, habillage du stade, visibilité des partenaires, sonorisation, coordination des prestations 

artistiques et installation du podium protocolaire pour la remise du trophée.  

 

────────────────────────────────────── 

8. COMMUNICATION ET MEDIAS 

────────────────────────────────────── 

Au cours du mois de juin 2026, la Commission des Médias a poursuivi la mise en œuvre de la stratégie de 

communication institutionnelle de la FEMAFOOT, en assurant une large couverture des activités du 

Comité Exécutif et des principales compétitions nationales. Son action a contribué au renforcement de 

l'image de la Fédération, à l'amélioration de la communication interne et externe ainsi qu'à une diffusion 

régulière de l'information à travers les plateformes numériques, les médias nationaux et les réseaux de 

journalistes. Au total, onze (11) communiqués de presse ont été publiés au cours de la période afin 

d'informer le public sur les principales décisions et activités de la Fédération.  

La Commission a notamment assuré la couverture médiatique de plusieurs événements majeurs, parmi 

lesquels la remise du trophée de champion de Ligue 1 Professionnelle au Djoliba AC, le match amical 

international Mali – Iran, la nomination du nouveau sélectionneur national Anthony Da Silva, la finale 

de la Coupe du Mali Féminine remportée par l'USFAS, la participation du Président de la FEMAFOOT au 

Sommet Exécutif de la FIFA à Miami ainsi que les différentes réformes institutionnelles engagées par le 

Comité Exécutif. Elle a également accompagné la promotion des programmes de formation des 

entraîneurs, notamment la certification des entraîneurs de gardiens de but et le lancement de la Licence « 

A » CAF.  

Sur le plan numérique, la Commission enregistre des performances particulièrement encourageantes. Les 

plateformes digitales de la FEMAFOOT ont connu une forte progression de leur audience, avec 14 526 



 

 
 

nouveaux abonnés sur Facebook, près de 10 000 nouveaux abonnés sur Instagram et une communauté 

TikTok portée à 87 600 abonnés. Les différents contenus publiés ont généré plusieurs dizaines de millions 

de personnes touchées et un niveau d'interactions en très forte hausse, confirmant l'intérêt grandissant du 

public pour les activités de la Fédération. Les publications les plus performantes ont concerné le message 

du Président du Comité Exécutif adressé aux Aigles, les temps forts de la finale de la Coupe du Mali 

Féminine ainsi que le message de soutien des internationaux maliens évoluant au RC Lens.  

Pour les prochaines échéances, la Commission entend poursuivre la modernisation de la communication 

fédérale en renforçant ses moyens techniques de production audiovisuelle et en mettant l'accent sur la 

couverture médiatique des compétitions nationales, de la phase finale de la montée en Ligue 1 et de la 

préparation des Aigles Dames à la CAN Féminine Maroc 2026. Elle accompagnera également les 

différentes réformes institutionnelles engagées par le Comité Exécutif afin de promouvoir une image 

moderne, professionnelle et dynamique de la FEMAFOOT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

────────────────────────────────────── 

9. SITUATION FINANCIÈRE 

────────────────────────────────────── 

1. Synthèse exécutive 

La situation comptable du mois de juin 2026 fait ressortir des ressources disponibles de 646 822 505 FCFA, 

composées du report de trésorerie du mois de mai et des encaissements enregistrés en juin. Les dépenses 

exécutées s’élèvent à 202 505 349 FCFA, soit 31.3 % des ressources disponibles. Le solde comptable de 

clôture ressort ainsi à 444 317 156 FCFA. 

Hors report du mois de mai, les recettes nouvelles du mois atteignent 252 740 505 FCFA. Les dépenses 

représentent 80.1 % de ces nouveaux encaissements. Cette lecture montre que l’excédent de clôture 

demeure fortement soutenu par la trésorerie reportée du mois précédent. 

Indicateur Montant / taux Indicateur 
Montant / 

taux 

    

Recettes nouvelles 252 740 505 FCFA 
Taux de consommation des 

ressources 
31.3 % 

Solde de clôture 444 317 156 FCFA 
Couverture des dépenses par le 

solde 
2.19 fois 

    

 



 

 
 

2. Analyse des ressources 

Les ressources disponibles au titre du mois de juin totalisent 646 822 505 FCFA. Leur composition est la 

suivante : 

Source Montant Part du total Analyse 

Report de mai 394 082 000 FCFA 60.9 % 

Principale composante des 

ressources disponibles ; il 

représente la trésorerie non 

consommée à l’ouverture du 

mois. 

Subvention Orange 225 000 000 FCFA 34.8 % 
Première recette nouvelle du 

mois et source dominante des 

encaissements de juin. 

Retombés participation 

U17 CAN 2026 
27 740 505 FCFA 4.3 % 

Encaissement lié la participation 

des U17 de la CAN Maroc 2026. 

 

Point d’attention : la subvention Orange représente 89,0 % des recettes nouvelles du mois, contre 11,0 % 

pour le reliquat des droits TV CAF. La structure des encaissements nouveaux reste donc très concentrée sur 

un seul partenaire. 

 



 

 
 

3. Analyse des dépenses par grande rubrique 

Les dépenses du mois s’établissent à 202 505 349 FCFA. Elles sont concentrées principalement sur le 

Championnat national de Ligue 1 Pro et les charges fixes. 

Rubrique Montant Part des dépenses Commentaire 

Championnat Ligue 1 

Pro 
78 290 900 FCFA 38.7 % 

Premier poste de 

dépenses, fortement 

influencé par l’assistance 

de 70 millions FCFA 

accordée aux clubs. 

Charges fixes 63 845 809 FCFA 31.5 % 

Regroupe notamment les 

indemnités mensuelles, 

salaires, licences, charges 

sociales, énergie, internet 

et fonctionnement 

courant. 

Football féminin 19 044 010 FCFA 9.4 % 

Dépenses liées aux phases 

finales de la Coupe du 

Mali féminine, aux 

prestations 

événementielles, à la 

communication et aux 

frais médicaux. 

Équipe nationale 16 309 150 FCFA 8.1 % 

Dépenses liées aux 

rencontres et 

déplacements, aux 

équipements sportifs et 

aux activités des 

sélections. 

Autres dépenses 10 367 035 FCFA 5.1 % 

Inclut notamment la 

réfection du siège, les 

missions, locations et 

frais divers. 

Coupe du Mali hommes 9 646 000 FCFA 4.8 % 

Principalement 

équipements, ballons, 

médailles et indemnités 

des officiels de la finale. 

Assistance / personnel 5 002 445 FCFA 2.5 % 
Assistance sociale, 

passeports, décès et 

appuis individuels. 



 

 
 

 

3.1 Championnat national de Ligue 1 Pro 

Le Championnat de Ligue 1 Pro constitue le premier poste de dépenses avec 78 290 900 FCFA, soit 38.7 % 

des décaissements. L’assistance directe de 70 000 000 FCFA aux clubs représente à elle seule 89.4 % de 

cette rubrique. Le reliquat couvre principalement les frais de transport, de prise en charge, de délégation 

fédérale, de couverture médicale et médiatique des journées de championnat. 

3.2 Charges fixes et fonctionnement administratif 

Les charges fixes atteignent 63 845 809 FCFA, soit 31.5 % des dépenses. Les éléments les plus significatifs 

sont les indemnités mensuelles (20,72 millions FCFA), les cartes et rubans de licences (17,05 millions 

FCFA), les honoraires liés aux licences (9,45 millions FCFA), les salaires du personnel (7,95 millions FCFA) 

et les charges sociales (2,57 millions FCFA). Les autres frais concernent l’électricité, l’eau, l’internet, le 

carburant et le fonctionnement de caisse. 

3.3 Football féminin 

Le football féminin a mobilisé 19 044 010 FCFA, soit 9.4 % des dépenses. La majeure partie de cette 

enveloppe a été consacrée à l’organisation de la finale de la Coupe du Mali féminine : bâches, cartes 

d’invitation et livrets (5,63 millions FCFA), branding, podium et prestation artistique (4,74 millions FCFA), 

diffusion de la finale (1,50 million FCFA), mobilisation des équipes, académies et centres, sécurité, badges, 

officiels et dispositif médical. 



 

 
 

3.4 Équipe nationale 

Les dépenses liées aux équipes nationales s’élèvent à 16 309 150 FCFA, soit 8.1 % du total. Les principaux 

décaissements concernent la rencontre entre le Président et les joueurs à Paris (8,07 millions FCFA), l’achat 

d’équipements sportifs (7,22 millions FCFA), ainsi que les frais liés aux déplacements internationaux et à 

l’arrivée de l’équipe U17. 

3.5 Coupe du Mali hommes, assistance et autres dépenses 

La Coupe du Mali hommes représente 9 646 000 FCFA. Ce montant est principalement constitué de 

l’acquisition d’équipements, ballons et médailles pour la finale (8,25 millions FCFA), complétée par les 

indemnités des arbitres et inspecteurs. Les dépenses d’assistance et de personnel atteignent 5 002 445 FCFA, 

tandis que les autres dépenses totalisent 10 367 035 FCFA, incluant notamment la dernière tranche des 

travaux de réfection du siège. 

4. Analyse des principales opérations 

Les dix opérations les plus importantes représentent une part substantielle des dépenses mensuelles. Leur 

suivi individualisé est essentiel pour améliorer la traçabilité, la justification documentaire et la maîtrise 

budgétaire. 

Rang Opération Montant Part du total 

1 
Assistance aux clubs de 

Ligue 1 
70 000 000 FCFA 34.6 % 

2 Indemnités mensuelles 20 720 000 FCFA 10.2 % 

3 
Cartes et rubans de 

licences 
17 054 882 FCFA 8.4 % 

4 
Honoraires liés aux 

licences 
9 445 781 FCFA 4.7 % 

5 

Équipements, ballons et 

médailles – finale 

Coupe du Mali 

8 246 000 FCFA 4.1 % 

6 

Billets, hôtel, location 

salles et voiture, 

remboursement lors de 

des rencontres entre le 

Président. Les joueurs et 

d’autres acteurs du foot. 

8 073 150 FCFA 4.0 % 

7 
Salaires du personnel 

permanent – juin 
7 952 877 FCFA 3.9 % 

8 
Achat d’équipements 

sportifs 
7 216 000 FCFA 3.6 % 



 

 
 

9 
Travaux de réfection du 

siège 
6 212 335 FCFA 3.1 % 

10 
Bâches, invitations et 

livrets – finale féminine 
5 629 080 FCFA 2.8 % 

 

Concentration : les dix principales opérations totalisent 160 550 105 FCFA, soit 79.3 % de l’ensemble des 

dépenses du mois. La seule assistance aux clubs de Ligue 1 représente 34,6 % des dépenses totales. 

 

5. Analyse du solde et de la trésorerie 

5.1 Situation des engagements financiers hérités 

Bien que la situation comptable du mois de juin 2026 fasse apparaître une trésorerie de clôture de 444 317 

156 FCFA, ce solde ne traduit pas la capacité financière réelle de la Fédération. Les travaux de consolidation 

réalisés depuis l'installation du Comité Exécutif ont permis d'identifier des engagements financiers 

importants hérités des exercices antérieurs. Les dettes actuellement recensées atteignent 954 424 566 FCFA, 

soit un niveau largement supérieur aux disponibilités financières de la Fédération. 



 

 
 

5.1.1 Dettes envers les clubs 

Les créances dues aux clubs s'élèvent à 370 295 500 FCFA. Elles comprennent les primes du championnat 

(hommes et dames), de la Coupe du Mali (hommes et dames), les subventions du sponsor officiel Orange 

Mali ainsi que les assistances accordées aux clubs par le Comité Exécutif. 

L'analyse de cette dette montre que 45 % correspondent à des dettes antérieures à la saison 2025-2026, 14 

% à l'assistance exceptionnelle accordée par le Comité Exécutif et 41 % aux autres primes et subventions 

dues aux clubs. 

Principaux clubs créanciers Montant (FCFA) 

Stade Malien de Bamako 155 000 000 

Djoliba AC 132 200 000 

AS Réal 15 000 000 

USFAS 14 950 000 

FC Diarra 14 207 500 

Autres clubs 38 938 000 

TOTAL 370 295 500 

5.1.2 Dettes fournisseurs et autres engagements 

Les dettes fournisseurs, en cours d'audit et de confirmation, couvrent la période de l’exercice 2016 au 31 

décembre 2025 et s'élèvent provisoirement à 584 129 066 FCFA. Elles concernent principalement les 

prestations hôtelières, le transport des équipes, les agences de voyages, les prestations médicales, les 

cabinets d'audit, les fournisseurs d'équipements, les travaux d'infrastructures et les découverts bancaires. 

Principaux engagements Montant (FCFA) 

Parc Auto Laurent (transport) 77 835 870 

Investissement siège de Kayes 75 448 158 

Découverts bancaires BMS & BDM 65 483 092 

Location véhicules 61 828 000 

Hôtel MICASA 34 454 300 

Hôtel Millenium 33 099 514 

Société TOP 10 30 865 900 

Transport Sidi Yaya Coulibaly 28 750 000 

Diverses charges à payer 22 949 372 

Kappa Sport Time 21 041 500 

5.1.3 Analyse globale 

Les engagements financiers recensés se répartissent entre 370 295 500 FCFA de dettes envers les clubs et 

584 129 066 FCFA de dettes fournisseurs, soit un total de 954 424 566 FCFA. Ainsi, malgré une trésorerie 

comptable positive de 444 317 156 FCFA, les engagements financiers dépassent les disponibilités de plus 



 

 
 

de 510 millions FCFA. Cette situation confirme que la priorité du Comité Exécutif demeure l'assainissement 

progressif des finances, la validation des créances, la négociation des échéanciers de paiement et la 

mobilisation de nouvelles ressources afin de restaurer durablement l'équilibre financier de la FEMAFOOT. 

6. Observations de gestion 

• Les dépenses sont fortement concentrées sur deux rubriques : le Championnat de Ligue 1 Pro et les 

charges fixes, qui représentent ensemble 70,2 % des décaissements. 

• L’assistance de 70 millions FCFA aux clubs constitue l’opération la plus importante du mois et doit être 

accompagnée d’une documentation complète sur les bénéficiaires, les critères d’attribution et les pièces 

de paiement. 

• Les dépenses relatives aux licences atteignent 26,50 millions FCFA en cumulant les honoraires et les 

cartes/rubans ; un rapprochement entre quantités commandées, livrées, distribuées et facturées est 

recommandé. 

• Les coûts liés aux phases finales féminines sont répartis entre plusieurs petites opérations. Leur 

regroupement dans un budget événementiel unique faciliterait le contrôle du coût total de chaque 

compétition. 

• La dépendance des recettes nouvelles à la subvention Orange appelle une diversification des sources de 

revenus : sponsoring, billetterie, droits médias, merchandising et partenariats institutionnels. 

• Le niveau élevé du solde de clôture doit être rapproché des engagements non encore payés afin de 

déterminer la trésorerie réellement disponible. 

7. Recommandations prioritaires 

• Mettre en place un tableau mensuel de suivi budgétaire comparant, pour chaque rubrique, le budget 

approuvé, les dépenses engagées, les paiements effectués et le solde disponible. 

• Établir une fiche de justification pour toute dépense significative, avec objet, bénéficiaire, base 

d’autorisation, pièces contractuelles, preuve de service fait et preuve de paiement. 

• Créer des centres de coûts distincts pour chaque sélection nationale, compétition, événement et projet 

afin d’obtenir un coût complet fiable. 

• Procéder chaque mois au rapprochement bancaire des comptes BDM, BMS et CAF, puis rapprocher le 

total bancaire avec le récapitulatif comptable. 

• Élaborer une prévision de trésorerie glissante sur trois à six mois intégrant les dettes antérieures, les 

contrats, les compétitions et les échéances des équipes nationales. 

• Renforcer la mobilisation des recettes propres et contractualiser un calendrier de décaissement avec les 

principaux partenaires afin de réduire les risques de concentration. 



 

 
 

8. Conclusion 

La situation financière de juin 2026 présente un solde comptable positif et une trésorerie de clôture 

significative. La Fédération a pu financer ses activités sportives, administratives et institutionnelles tout en 

conservant un niveau important de ressources. L’analyse met néanmoins en évidence une forte concentration 

des dépenses sur quelques opérations majeures et une dépendance élevée des recettes nouvelles à la 

subvention Orange. La consolidation du contrôle interne, du suivi budgétaire et de la prévision de trésorerie 

permettra de sécuriser davantage la gestion financière et d’orienter les ressources vers les priorités 

stratégiques du Comité Exécutif. 

 

────────────────────────────────────── 

10. SECURITÉ 

────────────────────────────────────── 

Au cours du mois de juin 2026, la Commission Sécurité a poursuivi sa mission de planification, de 

coordination et de supervision des dispositifs de sécurité mis en place lors des différentes rencontres de la 

Coupe du Mali Féminine. Son action a principalement porté sur la sécurisation des quarts de finale, des 

demi-finales et de la finale, avec pour objectif de garantir la sécurité des joueuses, des officiels, des 

spectateurs et de l'ensemble des acteurs impliqués dans la compétition.  

Pour les quarts de finale, la Commission a procédé à une analyse préalable des risques, à la 

reconnaissance des sites de compétition, à la coordination avec les Forces de Défense et de Sécurité ainsi 

qu'à la mise en place des dispositifs de filtrage et de contrôle des accès. Des actions de sensibilisation ont 

également été menées auprès des organisateurs et des responsables des équipes afin d'assurer le respect 

des mesures sécuritaires. L'ensemble des rencontres s'est déroulé dans un climat serein, sans incident 

majeur.  

La finale de la Coupe du Mali Féminine, disputée entre l'USFAS et les Amazones de la Commune V, a 

constitué le principal défi sécuritaire du mois. À cette occasion, la Commission a élaboré un Plan de 

Sécurité et de Sûreté (PSS) intégrant une analyse des risques, la définition des effectifs à déployer, la 

répartition des responsabilités, la gestion des flux de spectateurs ainsi que la sécurisation des équipes, des 

arbitres et des officiels. Le dispositif a mobilisé les Forces de Défense et de Sécurité, la Protection Civile 

et les stadiers, garantissant le bon déroulement de l'événement.  



 

 
 

La Commission dresse un bilan globalement très satisfaisant des activités du mois. Aucun incident majeur 

n'a été enregistré et la collaboration entre les différentes commissions de la FEMAFOOT, les forces de 

sécurité, la Protection Civile et les stadiers a permis d'assurer un environnement sécurisé tout au long de la 

compétition. Afin de poursuivre cette dynamique, elle recommande de renforcer la formation des stadiers, 

de développer les capacités en gestion des foules et d'améliorer les moyens de communication 

opérationnelle entre les différents intervenants lors des prochaines compétitions nationales. 

 

────────────────────────────────────── 

11. ORGANISATION 

────────────────────────────────────── 

Au cours du mois de juin 2026, la Commission d’Organisation des Compétitions a concentré ses activités 

sur la préparation, la coordination et l’organisation des phases finales de la Coupe du Mali Féminine 2026. 

En étroite collaboration avec le Secrétariat Général, les différentes commissions permanentes et les services 

d’appui de la Fédération, elle a assuré le bon déroulement des demi-finales et de la finale disputées au Stade 

Mamadou Konaté de Bamako.  

Les demi-finales, organisées le 18 juin 2026, ont permis de désigner les deux finalistes après les victoires 

de l’USFAS face à l’AS Mandé (2-1) et des Amazones face aux Super Lionnes (3-1). La finale, disputée le 

27 juin 2026, a consacré l’USFAS, victorieuse des Amazones sur le score de 2 buts à 0, dans un match qui 

a clôturé la saison nationale féminine.  

La Commission a assuré l'ensemble des aspects organisationnels liés à cette compétition, notamment la 

coordination des officiels, l'accueil des équipes et des délégations, l'organisation des accès au stade, la 

gestion des espaces réservés ainsi que la coordination avec les différentes commissions impliquées dans 

l'événement. Grâce à cette mobilisation, la compétition s'est déroulée dans des conditions globalement 

satisfaisantes et sans incident majeur.  

Le rapport relève néanmoins plusieurs difficultés rencontrées, principalement l'absence des forces de 

sécurité et le retard des services de secours lors des demi-finales, ainsi que quelques insuffisances 

protocolaires pendant la finale, notamment dans la gestion des espaces presse, la répartition des cartes 



 

 
 

d'accès et l'installation tardive du podium officiel. Face à ces contraintes, la Commission a pris les mesures 

nécessaires pour garantir la poursuite normale des rencontres et préserver le bon déroulement de la 

compétition.  

Au terme de cette édition, la Commission d'Organisation des Compétitions estime que les objectifs fixés 

ont été atteints et formule plusieurs recommandations en vue de professionnaliser davantage l'organisation 

des compétitions nationales. Elle préconise notamment un renforcement de la coordination avec les services 

de sécurité et de secours, une meilleure anticipation des dispositifs protocolaires, une amélioration de la 

gestion des espaces médias ainsi qu'une valorisation accrue du football féminin à travers une communication 

plus ambitieuse et des animations autour des rencontres.  

 

────────────────────────────────────── 

12. TECHNIQUE ET DEVELOPPEMENT 

────────────────────────────────────── 

Au cours du mois de juin 2026, la Commission Technique et Développement a concentré l'essentiel de ses 

travaux sur l'élaboration du Plan d'Action Opérationnel 2026-2030, document stratégique destiné à servir 

de référence pour la politique technique de la Fédération Malienne de Football au cours des cinq prochaines 

années. Réalisé conformément aux orientations du Comité Exécutif, ce plan définit la vision, les objectifs 

stratégiques, les actions prioritaires, les indicateurs de performance ainsi que les mécanismes de suivi et 

d'évaluation qui guideront le développement technique du football malien.  

Dans un premier temps, la Commission a procédé à une analyse approfondie des principaux défis auxquels 

est confronté le football malien. Cette réflexion a porté notamment sur la gouvernance technique, la 

formation des entraîneurs, le développement du football des jeunes, la détection et le suivi des talents, le 

football féminin, le football scolaire et universitaire ainsi que la modernisation des méthodes d'entraînement 

et de performance. Ce diagnostic a permis d'identifier les priorités qui devront orienter les réformes 

techniques de la Fédération au cours des prochaines années.  

Les travaux ont ensuite permis de définir le cadre stratégique du Plan d'Action à travers l'élaboration de la 

vision, de la mission et des principes directeurs de la Commission. À l'issue de cette réflexion, six objectifs 



 

 
 

stratégiques ont été retenus pour la période 2026-2030 : structurer durablement la gouvernance technique 

nationale, harmoniser la formation des joueurs et des encadreurs, développer un système national de 

détection et de suivi des talents, renforcer le football féminin ainsi que le football scolaire et universitaire, 

moderniser les méthodes d'entraînement et de performance, et positionner durablement le Mali parmi les 

meilleures nations formatrices du continent africain.  

La Commission a également élaboré une programmation opérationnelle détaillée couvrant la période de 

2026 à 2030. Cette feuille de route prévoit notamment l'installation des sous-commissions techniques, la 

réalisation d'un diagnostic technique national, l'élaboration des documents techniques de référence, le 

développement d'un réseau national de détection des talents, la structuration du football des jeunes, le 

renforcement du football féminin, la modernisation des outils de performance ainsi que la création d'un 

Observatoire National du Football, destiné à assurer le suivi permanent de l'évolution du football malien.  

Afin de mesurer efficacement les progrès accomplis, la Commission a retenu plusieurs indicateurs de 

performance portant notamment sur le nombre d'entraîneurs certifiés CAF, la couverture nationale du 

système de détection, la mise en place de coordinateurs techniques régionaux, le développement des 

académies féminines, l'augmentation du nombre de licenciées, la création d'une base nationale de données 

des talents, l'harmonisation technique des ligues ainsi que l'amélioration des performances des clubs et des 

différentes sélections nationales. Un mécanisme de suivi-évaluation a également été adopté, comprenant 

des réunions trimestrielles de la Commission, des rapports semestriels au Comité Exécutif, une évaluation 

annuelle des indicateurs ainsi qu'un audit à mi-parcours en 2028 et un audit final en 2030.  

Les travaux réalisés au cours du mois de juin ont ainsi permis de finaliser les principaux éléments du Plan 

d'Action Opérationnel 2026-2030, qui constitue désormais la feuille de route de la politique technique 

nationale de la FEMAFOOT. Pour le mois de juillet, la Commission prévoit notamment le lancement des 

sous-commissions techniques, le démarrage du diagnostic technique national, la préparation des missions 

de terrain auprès des ligues, districts, clubs et académies, ainsi que l'organisation d'une formation destinée 

aux préparateurs physiques. Elle recommande enfin au Comité Exécutif d'adopter officiellement ce plan 

stratégique et d'accompagner sa mise en œuvre à travers la mobilisation des ressources humaines, 

matérielles et financières nécessaires.  

 



 

 
 

────────────────────────────────────── 

13. QUESTIONS JURIDIQUES 

────────────────────────────────────── 

Au cours du mois de juin 2026, la Commission des Questions Juridiques a joué un rôle essentiel dans le 

renforcement de la sécurité juridique des actes et décisions de la Fédération Malienne de Football. Bien 

que son action soit peu visible du grand public, elle constitue un maillon indispensable de la gouvernance 

institutionnelle et du fonctionnement régulier de la FEMAFOOT. 

La Commission a assuré l'accompagnement juridique du Comité Exécutif à travers la rédaction et la 

validation des décisions administratives, des notes de service, des correspondances officielles ainsi que 

de nombreux actes réglementaires produits au cours de la période. Elle a également apporté son expertise 

dans la préparation des contrats conclus par la Fédération, notamment ceux relatifs aux staffs techniques 

des sélections nationales, aux partenaires et aux différents prestataires, en veillant à leur conformité avec 

les Statuts de la FEMAFOOT, les règlements de la FIFA, de la CAF ainsi que les dispositions du droit 

malien. 

Elle a, en outre, joué un rôle de coordination juridique entre les commissions indépendantes 

(Commission de Discipline, Commission de Recours et Commission d'Éthique) et les organes de la 

Fédération, en facilitant la transmission des dossiers, le respect des procédures et la bonne application des 

textes réglementaires. Cette collaboration a contribué à renforcer la cohérence des décisions prises et à 

garantir le respect des principes d'indépendance et de bonne gouvernance. 

La Commission a également poursuivi son appui au processus de révision des textes de la FEMAFOOT, 

en apportant des observations juridiques sur les projets de statuts, règlements et procédures internes 

destinés à moderniser le cadre réglementaire de la Fédération. 

Dans l'ensemble, les travaux réalisés au cours du mois de juin témoignent du professionnalisme et de 

l'engagement de la Commission des Questions Juridiques. Par son accompagnement permanent des 

organes de décision et son contrôle de la conformité juridique des actes de la Fédération, elle contribue 

efficacement à la sécurisation des activités de la FEMAFOOT et à la consolidation des principes de bonne 

gouvernance, de transparence et de professionnalisation voulus par le Comité Exécutif. 



 

 
 

Priorités pour le mois de juillet 

• Poursuivre l'accompagnement juridique des activités du Comité Exécutif et des commissions 

permanentes ;  

• Finaliser la révision des statuts et règlements de la FEMAFOOT en collaboration avec la 

Commission ad hoc ;  

• Renforcer la sécurisation juridique des contrats, conventions et partenariats de la Fédération ;  

• Accompagner les commissions indépendantes dans le traitement des dossiers disciplinaires et 

éthiques. 

 

────────────────────────────────────── 

14. PRIORITÉS POUR JUILLET 2026 

────────────────────────────────────── 

Le mois de juillet 2026 sera consacré au passage de la phase d'installation à la phase de mise en œuvre des 

réformes engagées par le Comité Exécutif. Les principales priorités porteront sur la finalisation de la 

restructuration administrative de la Fédération, la poursuite de la modernisation de la gouvernance, la 

validation des plans d'action des différentes commissions permanentes ainsi que le lancement des 

premières actions prévues dans le cadre du programme stratégique 2026-2030. 

Sur le plan sportif, la FEMAFOOT concentrera ses efforts sur la préparation des Aigles Dames en vue de 

leur participation à la Coupe d'Afrique des Nations Féminine Maroc 2026, le démarrage de la 

préparation des différentes sélections nationales de jeunes, l'annonce des nouveaux staffs techniques des 

équipes nationales U17 ainsi que le suivi du programme sportif des Aigles du Mali sous la conduite du 

sélectionneur national Anthony Da Silva. 

La Fédération poursuivra également les réformes techniques à travers le lancement du diagnostic national 

du football, la mise en œuvre du Plan d'Action Technique 2026-2030, le développement du football de 

masse, du football des jeunes, du Beach Soccer et du Futsal, ainsi que la préparation des prochaines 

compétitions nationales. 



 

 
 

Sur le plan institutionnel, une attention particulière sera accordée à la finalisation des négociations avec le 

nouvel équipementier officiel de la FEMAFOOT, au renforcement des partenariats stratégiques, à la 

poursuite du processus de révision des textes de la Fédération, à l'amélioration des procédures 

administratives et financières ainsi qu'à la poursuite de l'assainissement des finances fédérales et du 

règlement progressif des engagements hérités. 

Enfin, la FEMAFOOT poursuivra ses efforts de communication institutionnelle afin de renforcer la 

proximité avec les acteurs du football, les partenaires et le grand public, tout en valorisant les actions 

entreprises dans le cadre du projet de modernisation du football malien. 

 

────────────────────────────────────── 

CONCLUSION 

────────────────────────────────────── 

Le mois de juin 2026 marque une étape importante dans la mise en œuvre du programme du Comité 

Exécutif installé deux mois auparavant. Après une première phase consacrée à l'état des lieux et à 

l'organisation interne de l'institution, la Fédération Malienne de Football est désormais engagée dans une 

dynamique de transformation touchant l'ensemble de ses secteurs d'activité. 

Les différentes commissions permanentes ont progressivement lancé leurs travaux et élaboré leurs feuilles 

de route respectives, permettant de poser les fondements d'une gouvernance plus structurée, d'une 

meilleure coordination des activités et d'une planification à moyen et long terme. Parallèlement, plusieurs 

actions majeures ont été réalisées, notamment la nomination du nouveau sélectionneur national Anthony 

Da Silva, l'organisation du match international Iran – Mali, la préparation des Aigles Dames pour la 

CAN Féminine Maroc 2026, le lancement des réformes techniques, le développement du football des 

jeunes, du football de masse, du Beach Soccer et du Futsal, ainsi que la réussite de l'organisation de la 

Coupe du Mali Féminine. 

Sur le plan administratif et financier, les travaux engagés ont permis de renforcer les mécanismes de 

gestion tout en mettant en évidence la nécessité de poursuivre les efforts d'assainissement des finances 



 

 
 

fédérales. Malgré une trésorerie positive à la clôture du mois, les engagements financiers hérités des 

exercices précédents imposent une gestion rigoureuse et responsable des ressources de la Fédération. 

Le Comité Exécutif demeure résolument engagé dans la mise en œuvre de son projet de modernisation, 

fondé sur les principes de bonne gouvernance, de transparence, de professionnalisation et d'unité. Les 

premiers résultats enregistrés au cours de ce deuxième mois d'exercice sont encourageants et témoignent 

de la volonté de construire une fédération plus performante, plus crédible et davantage tournée vers le 

développement durable du football malien. 

Le Comité Exécutif réaffirme ainsi sa détermination à poursuivre les réformes engagées, à renforcer la 

confiance des acteurs du football et à créer les conditions permettant au Mali de retrouver durablement sa 

place parmi les grandes nations du football africain. 

 

Bamako, 10 juillet 2026 

Mahazou dit Baba CISSET 

Président de la Fédération Malienne de Football 


